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Курс повышения квалификации «Формирование универсальных компетенций (soft
skills) педагогических кадров» 

Учебная программа курса

О программе

Понятия «универсальные учебные действия», «универсальные компетенции» вошли в 
педагогическую практику вместе с новыми ФГОС и профессиональными стандартами 
сферы образования. В связи с этим возникает много вопросов: «В чем заключается 
научное содержание этих компетенций, и какие существуют детерминанты их 
развития?»; «Какими критериями можно измерить универсальные компетенции?»; 
«Какими методами, приемами и технологиями можно их развивать?» и др. 
Представленный курс "Развитие универсальных компетенций (soft skills) у современных 
педагогов" направлен на решение данных вопросов. Информационные, лекционные и 
практические материалы, представленные в курсе, помогут слушателям в развитии 
основных составляющих универсальных компетенций педагога.

Цель курса

1. Совершенствование профессиональных и универсальных компетенций, установленных 
ФГОС высшего педагогического образования. 2. Формирование навыков слушателей в 
области развития интеллектуальных, социальных и лидерских компетенций. 3. 
Повышение уровня мотивации и самоорганизации педагогов в процессе личностного 
развития.

Задачи

1. Раскрыть значение универсальных компетенций для современного педагога в условиях 
реализации ФГОС. 2. Проиллюстрировать возможности раскрытия и развития 
личностного и профессионального потенциала педагога. 3. Усовершенствовать навыки 
самоорганизации и саморегуляции, психологической аутокомпетентности.

Категория 
слушателей

Персонал дошкольного воспитания и образования; преподавательский персонал 
начального образования; преподаватели в средней школе; преподаватели в системе 
специального образования; преподавательский персонал специального обучения.

Оценка качества Промежуточная аттестация в форме тестов; итоговое тестирование.

Форма обучения
Заочная с использованием дистанционных образовательных технологий. Информация о 
форме обучения в удостоверение не вносится.



Прогнозируемые 
результаты

Знать: – теоретических концепций самоорганизации, мотивации и самоуправления; – 
возможностей развития и совершенствования универсальных компетенций (soft skills). 
Уметь: – планирования, целеполагания и развития личностного потенциала педагога; – 
современные технологии развития универсальных компетенций педагога. Навыки: – 
повышение эффективности работы по моделированию педагогических систем; – 
построение моделей с использованием компьютерных технологий.


